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Zalgcznik nr 6

do zarzadzenia nr 2150/2012

Prezydenta Miasta Stolecznego Warszawy
z dnia 29 lutego 2012 r.

Regulamin komisji konkursowe;j

Komisja konkursowa, zwanej dalej ,,Komisjg”, sklada si¢ z Przewodniczgcego oraz 2
albo 4 czlonkéw powolywanych przez kierownika podmiotu leczniczego.
Przewodniczacy Komisji kieruje praca Komisji.
Czlonkami Komisji nie mogg by¢ osoby, ktore pozostajg z oferentem w takim stosunku
prawnym lub faktycznym, ze moze to budzi¢ uzasadnione watpliwosci, co do ich
bezstronnosci (czlonkowie Komisji sktadajg stosowne oswiadczenie).
Podstawa dziatania Komisji jest:

1) Regulamin Komisji Konkursowej;

2) Regulamin Organizowania Konkursow Ofert.
Praca Komisji jest protokolowana przez protokolanta, ktory nie jest cztonkiem Komisji.

Komisja przeprowadza postepowanie konkursowe oraz dokonuje wyboru najlepszej, ze
zlozonych do konkursu ofert w oparciu o Regulamin organizowania konkurséw ofert.
W czedci jawne] konkursu Komisja dokonuje otwarcia ofert w kolejnosci ich zlozenia
oraz:

1) sprawdza, czy oferta nie zostala naruszona;

2) potwierdza fakt wplacenia wadium;

3) sprawdza, czy oferta zawiera wszystkie wymagane dokumenty;

4) kwalifikuje oferty do czesci niejawnej konkursu ofert.
Komisja odmawia zakwalifikowania oferty do czesci niejawnej konkursu ofert, jezeli

1) oferta zostala zlozona po terminie;

2) oferta nie zawiera wszystkich dokumentow;

3) oferowany czynsz jest nizszy od czynszu minimalnego;

4) oferta jest nieczytelna;

5) oferta uzaleznia zawarcie umowy najmu od dodatkowych warunkéw;

6) oferta nie spelnia wymogow okreslonych w informatorze konkursowym.
W czegsci niejawnej konkursu ofert Komisja dokonuje wyboru najlepszej oferty w oparciu
o kryteria i ich warto$¢ punktowg poprzez glosowanie.

Maksymalna warto$¢ punktowa poszczegdlnych kryteriéw ustala Komisja przygotowujac
informator konkursowy, przy czym podstawowe kryteria to: oferowany czynsz
i wiarygodnos¢ oferenta, przy zachowaniu zasady, iz laczna wartos¢ punktowa we
wszystkich kryteriach wynosi 100%.
Czlonkowie Komisji dokonuja oceny kazdej oferty oddzielnie, wedlug okreslonych
kryteridw, w nastepujacy sposéb:

1) warto$¢ punktowa kryterium czynszu dla kazdej ze zlozonych ofert wyliczana jest

przez Komisje przed glosowaniem wg nastepujacego wzoru:
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Cx = ——— x waga przypisana kryterium ceny
Cmax
Przy zastrzezeniu, ze Cor jest wigkszy lub réwny Cuin

gdzie: Ck - ostateczna ilo$¢ punktdw przyznana ofercie,
Cot - czynsz oferowany przez oferenta,
Cumax - najwyzszy czynsz oferowany w konkursie,
Cuin - czynsz minimalny /okre$lony w informatorze konkursowym/;

2) oceny punktowe w pozostalych kryteriach ustalane sa indywidualnie przez czlonkéw
Komisji, w glosowaniu, ktérzy przyznaja kazdej z ofert punkty w skali od 0 do
maksymalnej ilo$ci punktoéw ustalonej dla danego kryterium;

3) oceng punktowg oferty, dokonang przez czlonka Komisji, stanowi suma przyznanych
jej przez niego punktow we wszystkich kryteriach, wraz z wyliczong punktacjg
kryterium czynszu, zgodnie z ppkt 1);

4) wuzyskanie przez oferte, u wigkszosci czlonkow Komisji, oceny 0 punktow
w kryterium wiarygodnos¢ stanowi podstawe do odrzucenia oferty;

5) ostateczng ocen¢ punktowa kazdej z ofert ustala si¢ na podstawie $redniej z sumy
punktdw przyznanych tej ofercie przez wszystkich czlonkéw Komisji biorgcych
udzial w posiedzeniu, wyliczanej wg nastepujacego wzoru:

suma Ocxk
Ok =
n
gdzie: Ox - ostateczna ocena punktowa oferty,
Ock - oceny uzyskane u poszczegdlnych czlonkow Komisji,
n - 1lo§¢ glosujgcych cztonkow Komisji.

Za najlepsza uznaje si¢ oferte, ktdra uzyskala najwieksza ilo$¢ punktéw - jednak nie
mniej niz 50% punktéw mozliwych do uzyskania.
W przypadku ofert, ktdre otrzymaly najwyzsza i ta samg ilos¢ punktow ostatecznego
wyboru dokonuje si¢ na podstawie negocjacji z oferentami.
W przypadku, gdy zadna z ofert nie uzyska minimum 50% punktéw uznaje sie,
ze wszystkie oferty nie kwalifikuja sie do przyjecia, a Komisja wnioskuje do kierownika
podmiotu leczniczego o zamknigcie postepowania konkursowego bez wyboru
ktorejkolwiek z ofert.
Po zakonczeniu postgpowania konkursowego sporzadzany jest protokdt z jego przebiegu,
ktéry winien zawieraé:
1) termin i miejsce przeprowadzenia konkursu ofert;
2) imiona i nazwiska Przewodniczacego, Cztonkéw Komisji i Protokolanta;
3) opis przedmiotu konkursu ofert oraz list¢ Oferentéw, ktorzy zlozyli oferty;
4)  opis wszystkich rozpatrywanych ofert oraz ocene, jakg uzyskaty w konkursie ofert;
5) wskazanie oferty uznanej za najkorzystniejsza, wraz z uzasadnieniem jej wyboru,
imi¢ 1 nazwisko lub nazwe firmy oraz siedzibe osoby lub firmy, ktéra zlozyla
najkorzystniejsza oferte.
Przewodniczacy oraz czlonkowie Komisji maja prawo do wpisania do protokdtu swego
zdania odrebnego, co do ostatecznego rozstrzygniecia.
Protokoé! podpisuje Przewodniczacy, czlonkowie Komisji oraz Protokolant.
Kierownik podmiotu leczniczego zamyka postepowanie konkursowe akceptujac protokot



